Sindicato Nacional dos Professores Licenciados
pelos Politécnicos e Universidades

Ex.mo Senhor

SECRETARIO DE ESTADO DO ENSINO E DA
ADMINISTRACAO EDUCATIVA

Assunto: Considerandos, parecer e contraproposta negocial sobre o Projecto do Novo Modelo

de Avaliacdo do Desempenho.

SINDICATO NACIONAL DOS PROFESSORES LICENCIADOS PELOS
POLITECNICOS E UNIVERSIDADES - SPLIU, com sede na Praga Nuno Gongalves, n.°
2 A, 1600 — 170 Lisboa, NIF: 503 259 691, vem, nos termos que se seguem, apresentar alguns

considerandos, 0 seu parecer e contraproposta:

CONSIDERANDOS:

O SPLIU sempre defendeu um modelo de avaliacdo do desempenho docente com um caracter
essencialmente formativo, que leve os docentes a envolverem-se em todas as actividades
lectivas e ndo lectivas, que seja promotor de boas praticas, que valorize o trabalho
cooperativo, que incida sobre os conteddos funcionais da profissdo e que leve ao
cumprimento do respectivo projecto educativo, modelo este, que reconheca a competéncia, as
boas praticas, premeie 0 mérito e que contribua para a progressao na carreira.

Tendo em conta 0 Regime de Autonomia, Administracdo e Gestdo das escolas em vigor, a
composicdo do Conselho Pedagogico depende, quase em exclusivo, da vontade do Director,
uma vez que sdo na generalidade pelo mesmo designados. Fara, pois, todo o sentido que se
considere alterar a sua competéncia neste dominio, bem como noutros. Isto €, faz sentido
iniciar com urgéncia o processo negocial de revisao do regime vigente.

Reiteramos a nossa discordancia quanto a existéncia de contingentacdo de vagas de acesso aos
(5.° e 7.° escalBes). Nao devem existir aqui, propriamente, “vagas”, uma vez que o conteudo
funcional do exercicio da actividade docente nos escaldes em causa é semelhante. Desde que
o professor cumpra de forma correcta o seu trabalho e lhe seja atribuida uma classificacdo
minima correspondente a Bom ndo devem existir constrangimentos na sua progressao na
carreira.

No tocante a atribuicdo das classificacdes de Muito Bom e Excelente, discordamos que as
mesmas impliquem a existéncia de quaisquer quotas/percentis. No sistema de classificacdo so
deve haver mecanismos que premeiem a obtencdo destas classificacfes mais elevadas, como
seja a progressdo mais rapida.
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A observacdo de aulas para efeitos de avaliacdo ndo devera ser obrigatdria nos 2° e 4°
escaldes. A observacao de aulas devera ter, apenas, um caracter excepcional e formativo. Esta
observacgdo s6 devera ter lugar pelo interesse expresso pelo préprio docente em corrigir ou
melhorar a sua pratica pedagodgica, ou, entdo, em situacdes problematicas, devidamente
identificadas e justificadas pelo Conselho Pedagdgico, que possam vir a por em causa 0
processo ensino/aprendizagem.

O Ministério da Educacao devera prever alternativas a nao realizacdo de ac¢Ges de formacao
nas areas de formacao e nas vertentes previstas, pois os docentes ndo poderdo ser penalizados
na sua carreira profissional por ndo existir oferta de tais accdes. A frequéncia, com
aproveitamento, de modulos de formacdo continua, em cada escaldo, devera corresponder a
50 horas.

A bolsa dos avaliadores devera ser constituida preferencialmente por docentes detentores de
formacdo especializada e sempre que possivel posicionados nos dois ultimos escaldes da
carreira docente.

Para que 0 novo modelo de avaliacdo do desempenho entre em vigor serd necessario alterar os
artigos do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos
Bésico e Secundério relacionados com a Avaliagdo do Desempenho, iniciando com urgéncia
0 processo negocial de revisdo.

PARECER E CONTRAPROPOSTA:
1. Objecto

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

2. Ambito

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

3. Objectivos

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

4. Dimensdes da Avaliacao

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.
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Nota: Propomos que a formacéo continua corresponda a um total de 50 horas

no periodo em avaliacao.

5. Ambito Temporal

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

Nota 1: Na alinea b) do n° 1, h4 que salvaguardar, neste primeiro ciclo de
avaliacdo, a nado penalizacdo dos docentes que ndo cumpriram com O

estipulado, por 0 ano anterior ao ano da progressao ja ter decorrido.

Nota 2: No n°® 2 ha que salvaguardar a contagem do tempo de servigo

efectivamente prestado inferior a 180 dias.

6. Elementos de Referéncia da Avaliacéo

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

7. Natureza da Avaliagao

Os principios enunciados nos n% 1 e 2 ndo nos merecem quaisquer reparos

No enunciado do n°® 3 propomos alterar: ...nos termos dos n° 2,3 e 4 do

artigo 18°.

Nota: Questiona-se sobre o perfil dos avaliadores e quem e como fara parte da
bolsa dos avaliadores externos.

Intervenientes

Os principios enunciados nas alineas a), b), c), e€) e f) ndo nos merecem

quaisquer reparos.
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No enunciado da alinea d) propomos alterar: ..., constituida pelo Presidente

do Conselho Pedagogico que preside e por quatro docentes eleitos ....

9. Competéncias do presidente do Conselho Geral

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

10. Competéncias do Director

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

11. Competéncias do Conselho Pedagdgico

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

12. Competéncias da Seccdo de Avaliacdo do Desempenho Docente do Conselho

Pedagdgico

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

13. Competéncias do Avaliador Externo
Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

Nota: Questiona-se sobre o perfil dos avaliadores e quem e como fara parte da
bolsa dos avaliadores externos (serdo docentes voluntarios, designados, sem

actividade lectiva atribuida, a nivel nacional, regional ou concelhio,...).

14. Competéncias do Avaliador Interno

No enunciado do n° 1 propomos alterar: O avaliador interno é o Coordenador
do grupo disciplinar ou quem ele designar.
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Os principios enunciados no n° 2 ndo nos merecem quaisquer reparos.

Nota: Questiona-se o perfil dos docentes a designar pelo Coordenador.

15. Calendarizacéo da Avaliacéo

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

16. Documentos de Registo do Processo de avaliagio

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

17. Natureza do Projecto Docente

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

18. Observacao de aulas
Os principios enunciados nos n° 1 e 4 ndo Nos merecem quaisquer reparos.

No enunciado do n° 2 propomos alterar: A observacdo de duas aulas é feita

no ano escolar anterior ao ano da progressao do docente na carreira.

No enunciado da alinea b) do n° 3 propomos nova redac¢do: Em situacdes
problematicas, devidamente identificadas e justificadas pelo Conselho
Pedagdgico, que possam vir a pbr em causa O Processo

ensino/aprendizagem.

Nota: No n° 2, ha que salvaguardar, neste primeiro ciclo de avaliacdo, a ndo
penalizacdo dos docentes que ndo cumpriram com o estipulado por o ano

escolar anterior ao ano de progressao do docente na carreira ja ter decorrido.

19. Relatério de Auto-Avaliacéo
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Os principios enunciados nos n° 1, 2, 4 e 5 ndo nos merecem quaisquer

reparos.

No enunciado do n°® 3 propomos alterar: O relatério de auto-avaliacdo €
entregue no final do ano escolar anterior ao ano da progressao do docente

na carreira e reporta-se ....

Nota: No n° 3, h4 que salvaguardar, neste primeiro ciclo de avaliacdo, a ndo
penalizacdo dos docentes que ndo cumpriram com o estipulado por o ano
escolar anterior ao ano de progressao do docente na carreira ja ter decorrido

20. Isencao de avaliacao

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

21. Efeitos da Avaliacao

Os principios enunciados nos n% 1, 2, 6 e 7 ndo nos merecem quaisquer

reparos.
Propomos a anulagéo do ponto 3.

No enunciado do n® 4 propomos alterar: A atribuicdo de mencdo qualitativa

igual ou superior a Regular determina: ...

No enunciado do n°® 5 propomos alterar: A obtencdo da mencdo de

Insuficiente determina ...

Nota: Reiteramos a nossa discordancia quanto a existéncia de contingentacao
de vagas de acesso aos (5.° e 7.° escalGes) e a existéncia de quotas para a

atribuicéo das classificagdes de Muito Bom e Excelente.

22. Resultado da Avaliacéo

SEDE NACIONAL: Praca Nuno Gongalves, N°2 A - 1600-170 LISBOA
Telefone: 21 781 57 40 Fax: 217938034  Correio Electronico: spliu@spliu.pt Home Page: www.spliu.pt



Sindicato Nacional dos Professores Licenciados
pelos Politécnicos e Universidades

Os principios enunciados no n° 1 e alinea a) e iii), iv), v) da alinea b) do n°2 e

n° 4 ndo nos merecem quaisquer reparos.

No enunciado no i) da alinea b) do n® 2 propomos alterar: Excelente se a
classificacdo ndo for inferior a nove e o docente tiver tido aulas

observadas.

No enunciado no ii) da alinea b) do n° 2 propomos alterar: Muito Bom se a
classificagdo néo for inferior a oito e ndo tenha sido atribuida ao docente a

mengao Excelente.
Propomos a anulagéo do ponto 3.

Nota: Reiteramos a nossa discordancia quanto a existéncia de quotas para a

atribuicéo das classificagdes de Muito Bom e Excelente.

23. Critéerios de Desempate

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

24. Avaliacao Final

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

25. Reclamacéo

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

26. Recurso Hierarquico

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

27. Efeitos do Deferimento da Reclamacéo ou do recurso
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Propomos a anulagéo deste Artigo.

Nota: Reiteramos a nossa discordancia quanto a existéncia de quotas para a

atribuicéo das classificagdes de Muito Bom e Excelente.

28. Disposigdes Finais e Transitorias

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

29. Sistemas Especificos de Avaliacéo

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

30. Garantias de Imparcialidade

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

31. Requisitos Funcionais para a Avaliacdo

Os principios enunciados ndo nos merecem quaisquer reparos.

Com os melhores cumprimentos

Pela Direccdo Nacional do SPLIU

O Presidente

(Manuel Rolo Gongalves)
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