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O PODER DISCIPLINAR SOBRE OS ALUNOS

(revisdo a luz do ordenamento juridico em vigor)

Regime Legal Aplicavel:
Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, que aprovou o Estatuto do Aluno e Etica Escolar,

retificada pela Declaracéo de Retificacdo n.° 46/2012, de 17 de setembro.
O Estatuto aplica-se aos alunos do ensino bésico e secundario da educagdo escolar, ndo

prejudicando a aplicacdo a educacao pré-escolar apenas no que respeita a responsabilidade e

ao papel dos membros da comunidade educativa e a vivéncia na escola.

. OS DEVERES DO ALUNO

Deveres especificos do aluno:

Sem prejuizo do disposto sobre a Responsabilidade e dos demais deveres previstos no
regulamento interno da escola, o aluno tem o Dever de:

a) Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano
de escolaridade que frequenta, na sua educacgéo e formacao integral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito
das atividades escolares (os pais e encarregados de educacdo dos alunos menores de idade s&o
responsaveis conjuntamente com estes pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade);

c) Seguir as orientagdes dos professores relativas ao seu processo de ensino;

d) Tratar com respeito e corre¢ao qualquer membro da comunidade educativa, ndo podendo,
em caso algum, ser discriminado em razéo da origem étnica, salde, sexo, orientacdo sexual,
idade, identidade de género, condicdo economica, cultural ou social, ou convicg¢bes
politicas, ideoldgicas, filosoficas ou religiosas;

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instrugdes dos professores e do pessoal ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracao na escola
de todos os alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como

nas demais atividades organizativas que requeiram a participacao dos alunos;
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i) Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade
educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do
local ou dos meios utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial
dos professores, pessoal ndo docente e alunos;

J) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo
com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicoldgica dos mesmos;

k) Zelar pela preservagdo, conservacdo e asseio das instalacBes, material didatico,
mobiliario e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

I) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo escrita do encarregado
de educacéo ou da direcéo da escola;

n) Participar na elei¢cdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboracéo;

0) Conhecer e cumprir o estatuto do aluno, as normas de funcionamento dos servicos da
escola e o regulamento interno da mesma, subscrevendo declaracio anual de aceitacédo do
mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

p) Nao possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de tréafico, facilitacéo e consumo das mesmas;

q) N&ao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou
engenhos, passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades
letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicoldgicos aos alunos ou a qualquer outro
membro da comunidade educativa;

r) Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemoveis,
equipamentos, programas ou aplica¢des informaticas, nos locais onde decorram aulas ou
outras atividades formativas ou reunides de 6rgaos ou estruturas da escola em que participe,
exceto quando a utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente
relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada pelo professor
ou pelo responséavel pela direcdo ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso;

s) Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem
autorizacao prévia dos professores, dos responsaveis pela dire¢cdo da escola ou supervisao

dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro
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da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar
registada;

t) Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros
meios de comunicagado, sons ou imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem
autorizacao do diretor da escola;

u) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

v) Apresentar -se com vestuario que se revele adequado, em funcéo da idade, a dignidade
do espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras estabelecidas
na escola;

X) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalagfes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacdo, indemnizar os

lesados relativamente aos prejuizos causados.

1. INFRACAO DISCIPLINAR

A violacgéo pelo aluno de algum dos deveres supra referidos ou no regulamento interno da

escola, de forma reiterada ou em termos que se revelem perturbadores do funcionamento
normal das atividades da escola ou das relagbes no d&mbito da comunidade educativa,

Constitui infracdo passivel de:

- Aplicacdo de medida corretiva
ou

- Medida disciplinar sancionatoria.

Nota: Das faltas justificadas, designadamente por doenca, ndo pode decorrer a aplicacio

de qualquer medida disciplinar corretiva ou sancionatoria.

Participacao de Ocorréncia

O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve participa-los

imediatamente ao diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada.
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O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve
comunica-los imediatamente ao professor titular de turma, ao diretor de turma ou
equivalente, o qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo

de um dia util, ao diretor do agrupamento ou escola ndo agrupada.

I11. FINALIDADE E DETERMINACAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatorias prossequem finalidades

pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma sustentada, o
cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos professores no exercicio
sua atividade profissional e dos demais funcionarios, bem como a seguranca de toda a
comunidade educativa.

Estas medidas visam ainda garantir o normal prosseguimento das atividades da escola, a
correcdo do comportamento perturbador e o refor¢o da formacéo civica do aluno, com vista
ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar
com 0s outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de

responsabilidade e da sua aprendizagem.

As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do dever

violado e gravidade da infracdo praticada, prosseguem ainda, para além das supra

identificadas, finalidades punitivas.

Na determinacdo da medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria aplicavel deve ser

tido em consideracdo, a gravidade do incumprimento do dever violado, as circunstancias

atenuantes e agravantes apuradas em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa
do aluno, a sua maturidade e demais condi¢des pessoais, familiares e sociais.

S&o circunsténcias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom

comportamento anterior, 0 seu aproveitamento escolar e 0 seu reconhecimento com

arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.
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Sdo circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, o conluio, a

gravidade do dano provocado a terceiros, a acumulacdo de infragOes disciplinares e a

reincidéncia, em especial se aplicadas no decurso do mesmo ano letivo.

IV. MEDIDAS CORRETIVAS

As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integracdo e
assumem uma natureza eminentemente preventiva.

Sdo medidas corretivas, sem prejuizo de outras que venham a estar contempladas no
regulamento interno da escola:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida de sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade,
podendo, para esse efeito, ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia
obrigatoria do aluno na escola ou no local onde decorram as tarefas ou atividades;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacéo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades
letivas;

e) A mudanca de turma.

A adverténcia consiste numa chamada verbal de atengdo ao aluno, perante um

comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das
relacBes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que deve
evitar tal tipo de conduta e responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como aluno.
Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, cabendo, fora dela, a
qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente.

A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, é da

exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcacéo de falta injustificada ao
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aluno e a permanéncia do aluno na escola (o regulamento interno da escola deve definir o
tipo de tarefas a executar pelo aluno).

A aplicacdo desta medida corretiva, no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno, pela
terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez, independentemente do
professor que a aplicou, implica a analise da situa¢do em conselho de turma, tendo em vista
a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras medidas

disciplinares corretivas ou sancionatdrias.

Realizacdo de Tarefas e Atividades - Compete a escola, no ambito do regulamento interno,

identificar as tarefas e atividades, local e periodo de tempo durante o qual as mesmas ocorrem
e, bem assim, definir as competéncias e procedimentos a observar, tendo em vista a aplicacéo
e posterior execucdo, da medida corretiva prevista na alinea c).

O cumprimento desta medida realiza-se em periodo suplementar ao horéario letivo (0 que ndo
isenta 0 aluno da obrigacéo de cumprir o horério letivo da turma em que se encontra inserido
ou de permanecer na escola durante 0 mesmo), no espaco escolar ou fora dele, neste caso
com acompanhamento dos pais ou encarregados de educacdo ou de entidade local ou
localmente instalada iddnea e que assuma corresponsabilizar-se, nos termos a definir em
protocolo escrito celebrado nos termos previstos no regulamento interno da escola.

O cumprimento desta medida corretiva realiza-se sempre sob supervisdo da escola,
designadamente, através do diretor de turma, do professor tutor e ou da equipa de integracéo

e apoio, quando existam.

O Condicionamento - Compete a escola, no ambito do regulamento interno, identificar os

condicionamentos, locais e periodos de tempo durante o qual os mesmos ocorrem e, bem
assim, definir as competéncias e procedimentos a observar, tendo em vista a aplicacdo e
posterior execucdo, da medida corretiva prevista na alinea d). A aplicacdo, e posterior
execucao, desta medida corretiva ndo pode ultrapassar o periodo de tempo correspondente a

um ano escolar.

A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c) d) e e) € da competéncia do diretor

do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada que, para o efeito, procede sempre a
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audicdo do diretor de turma ou do professor titular da turma a que o aluno pertenca, bem
como do professor tutor ou da equipa multidisciplinar, caso existam.
A aplicacdo de qualquer das medidas corretivas é comunicada aos pais ou ao encarregado de

educacdo, tratando -se de aluno menor de idade.

Cumulacéo - A aplicagdo das medidas corretivas é cumulavel entre si.

V - MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS
Definicdo e Participacdo - As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma sanc¢ao

disciplinar imputada ao comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos
suscetiveis de a configurar ser participada de imediato pelo professor ou funcionario que a
presenciou ou dela teve conhecimento a dire¢do do agrupamento de escolas ou escola ndo
agrupada com conhecimento ao diretor de turma e ao professor tutor ou a equipa de

integracdo e apoios ao aluno, caso existam.

Sao medidas disciplinares sancionatorias:

a) A repreensao registada;

b) A suspenséo até 3 dias Uteis;

c) A suspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
¢) A transferéncia de escola;

d) A expulsdo da escola.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatoria de repreensao registada, quando a infragao

for praticada na sal de aula, € da competéncia do professor respetivo, competindo ao diretor
do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada nas restantes situagdes, averbando-se no
respetivo processo individual do aluno a identificagdo do autor do ato decisorio, data em que
0 mesmo foi proferido e fundamentacao de facto (descri¢do dos acontecimentos) e de direito

(deveres violados) de tal deciséo.
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A suspensdo até trés dias Uteis, enquanto medida dissuasora, € aplicada, com a devida
fundamentacéo dos factos que a suportam, pelo diretor do agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada, apés o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do visado.

Compete ao diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, ouvidos 0s pais ou 0
encarregado de educacao do aluno, quando menor de idade, fixar os termos e condi¢des em
que a aplicacdo desta medida sancionatoria € executada, garantindo ao aluno um plano de
atividades pedagogicas a realizar, com corresponsabilizacdo daqueles e podendo igualmente,
se assim o entender, estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com

entidades publicas ou privadas.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis

¢ da competéncia do diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, apos
realizacéo do respetivo procedimento disciplinar (ver ponto V1), podendo previamente ouvir
o conselho de turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando exista e que
néo seja professor da turma.

Nota: Embora exista uma remissdo na Lei (art.° 28° n.° 7) para um plano de atividades
pedagogicas (a semelhanca do que acontece nos termos de aplicagdo da medida de
suspensdo até 3 dias Uteis), na verdade este plano ndo se encontra previsto no corpo da
norma que caracteriza a tramitacéo desta medida disciplinar (art.° 28, n.° 6). Pelo que se
infere a possibilidade da existéncia de um plano de atividades também como parte integrante
desta sancéo, dada a similaridade entre as duas medidas (a suspensao), apesar da medida

de suspensao por 3 dias Uteis ndo depender de processo disciplinar.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola compete, com

possibilidade de delegacdo, ao diretor-geral da educagdo, precedendo a conclusdo do
procedimento disciplinar (ver ponto V1), com fundamento na pratica de factos notoriamente
impeditivos do prosseguimento do processo de ensino dos restantes alunos da escola ou do
normal relacionamento com algum ou alguns dos membros da comunidade educativa.

Esta medida apenas é aplicada a aluno de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando

0 aluno a escolaridade obrigatoria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro



PODER DISCIPLINAR
SOBRE OS ALUNOS -9

SPLIU — Gabinete Juridico

estabelecimento situado na mesma localidade ou na localidade mais proxima, desde que

servida de transporte publico ou escolar.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de expulsdo da escola compete, com

possibilidade de delegacdo, ao diretor-geral da educagdo, precedendo conclusdo do
procedimento disciplinar (ver ponto VI) e consiste na retencdo do aluno no ano de
escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibi¢do de acesso ao espago
escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente seguintes.

Esta medida também pode ser aplicada a aluno maior quando, de modo notorio, se constate
nédo haver outra medida ou modo de responsabilizagcdo no sentido do cumprimento dos seus

deveres como aluno.

Complementarmente as medidas disciplinares sancionatdrias, compete ao diretor do

agrupamento ou escola néo agrupada decidir sobre a reparacdo dos danos ou a substitui¢do
dos bens lesados ou, quando aquelas ndo forem possiveis, sobre a indemnizagéo dos prejuizos
causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacao calculado ser
reduzido, na proporcdo a definir pelo diretor, tendo em conta o grau de responsabilidade do

aluno e a sua situacdo socioeconoémica.

Cumulacdo - A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a
aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatoria.
Sem prejuizo do disposto supra, por cada infracdo apenas pode ser aplicada uma medida

disciplinar sancionatoria.

VI - INSTAURACAO E PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

S6 pode ser instaurado procedimento disciplinar quando estdo em causa comportamentos

suscetiveis de configurar a aplicacdo de alguma destas medidas:
- A suspenséo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
- A transferéncia de escola;

- A expulséo da escola.
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Competéncia e Instauracdo

A instauracdo do procedimento disciplinar é da competéncia do diretor do agrupamento de
escolas ou escola ndo agrupada.

No prazo de 2 dias Uteis, o diretor emite o despacho instaurador e de nomeacao do instrutor,
devendo este ser um professor da escola (a notificagdo da nomeagéo deve ser feita no mesmo
dia em que profere o despacho de instauracao), e notifica os pais ou encarregado de educagédo
do aluno menor pelo meio mais expedito.

Tratando-se de aluno maior, a notificacédo ¢ feita diretamente ao proprio.

Tramitacdo Processual

O procedimento disciplinar inicia-se e desenvolve-se com caracter de urgéncia, tendo
prioridade sobre os demais procedimentos correntes da escola, pelo que as funcdes de

instrutor, do professor que para o efeito € nomeado, prevalecem relativamente as demais.

A instrucdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de 6 dias Uteis, contados
da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento disciplinar,
sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias consideradas necessarias,
a audiéncia oral dos interessados, em particular do aluno, e sendo este menor de idade, do

respetivo encarregado de educacao.

Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia Gtil para a audiéncia oral, ndo
constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, podendo esta, no caso de

apresentacdo de justificacdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, ser adiada.

No caso de o respetivo encarregado de educagdo ndo comparecer, o aluno menor de idade
pode ser ouvido na presenca de um docente por si livremente escolhido e do diretor de turma
ou do professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento destes, de outro professor

da turma designado pelo diretor.

Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos interessados.

10
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Finda a instrucéo, o instrutor elabora e remete ao diretor do agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada, no prazo de 3 dias Uteis, relatério final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica € imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao
tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou
agravantes;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento do

procedimento.
No caso da medida disciplinar sancionatdria proposta ser a transferéncia de escola ou de
expulsdo da escola, a mesma é comunicada para decisdo ao diretor-geral da educacdo, no

prazo de 2 dias Uteis.

Possibilidade de Simplificacdo da Instrucdo

A Tramitacdo Processual (Instrucdo) supra referida pode ser substituida pelo reconhecimento
individual, consciente e livre dos factos (uma espécie de confissao), por parte do aluno maior
de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos 2 dias Uteis
subsequentes a sua homeacao, mas nunca antes de decorridas 24 horas sobre 0 momento

previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.

Na audiéncia referida no nimero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno, o
encarregado de educacdo do aluno menor de idade e, ainda:

a) O diretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista, ou, em caso de
impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;

b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

Estes participantes tém como missao exclusiva assegurar e testemunhar, através da assinatura
do auto, a total consciéncia do aluno quanto aos factos que lhe sdo imputados e as suas
consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento da respetiva declaracdo de

reconhecimento.

11
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A ndo comparéncia do encarregado de educacdo, quando devidamente convocado, ndo obsta

a realizacao da audiéncia.

Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos nas
alineas a) e b) da Tramitacdo Processual supra referida, o qual, previamente a qualquer
assinatura, € lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacdo clara e

expressa de que nado esta obrigado a assina-lo.

O facto ou factos imputados ao aluno s6 sao considerados validamente reconhecidos com a
assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o faz
antes de qualquer outro elemento presente.

O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante,
encerrando a fase da instrucao.

Nota: a recusa do reconhecimento dos factos pelo aluno implica a necessidade da realizagéo
de instrucdo. O Instrutor pode aproveitar a presenca dos intervenientes para a realizacdo da

audiéncia oral prevista para a instrucéo.

Finda a instrucéo, o instrutor elabora e remete ao diretor do agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada, no prazo de 3 dias uteis, relatorio final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica e imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao
tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou
agravantes;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicdvel ou de arquivamento do

procedimento.

12
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No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de escola ou de
expulsdo da escola, a mesma é comunicada para decisdo ao diretor-geral da educagdo, no
prazo de 2 dias Uteis.

VIl - SUSPENSAO PREVENTIVA DO ALUNO
No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, mediante deciséo da entidade que

0 instaurou, ou no decurso da sua instrucéo por proposta do instrutor, o diretor pode decidir
a suspensao preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado, sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do funcionamento normal
das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na escola;

c) A sua presenca na escola prejudique a instru¢éo do procedimento disciplinar.

A suspensdo preventiva tem a duragdo que o diretor considerar adequada na situacdo em
concreto, ndo podendo ser superior a 10 dias Uteis, nem continuar para além da data da

deciséo do procedimento disciplinar.

Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensao preventiva,
no que respeita a avaliacdo da aprendizagem, s@o determinados em funcéo da deciséo que a
final vier a ser proferida no procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos no Estatuto
do Aluno e no regulamento interno da escola.

Os pais e encarregados de educacdo séo imediatamente informados da suspensédo preventiva
aplicada ao filho ou educando e, sempre que a avaliacdo que fizer das circunstancias o
aconselhe, o diretor do agrupamento de escolas deve participar a ocorréncia a respetiva
comissdo de protecdo de criangas em perigo ou, na falta, ao Ministério Publico junto do
tribunal de familia e menores.

Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia da
escola, o plano de atividades previsto para a medida de suspensao até 3 dias uteis.

A suspenséo preventiva do aluno € comunicada, por via eletronica, pelo diretor ao servigo do

Ministério da Educacdo responsdvel pela coordenagdo da seguranca escolar, sendo
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identificados sumariamente 0s intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a

decisdo de suspenséo.

VIIl - DECISAO FINAL
A decisdo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no

prazo maximo de 2 dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o
decidir receba o relatério do instrutor (quando esteja em causa a aplicacdo da medida
disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola ou de expulsdo da escola, 0 prazo para
ser proferida a deciséo final é de 5 dias Uteis, contados a partir da rececdo do processo
disciplinar na Direcdo-Geral de Educacdo).

A decisao final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia a
execucao da medida disciplinar sancionatoria, sem prejuizo da possibilidade de suspensao da
execucdo da medida (com excecdo das medidas de transferéncia de escola e expulséo da
escola), por um periodo de tempo e nos termos e condi¢des que a entidade decisora considerar
justo, adequado e razoavel, cessando a suspensao logo que ao aluno seja aplicada outra

medida disciplinar sancionatoria no respetivo decurso.

Da decisdo proferida pelo diretor-geral da educacdo que aplique a medida disciplinar
sancionatoria de transferéncia de escola deve igualmente constar a identificacdo do
estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se procede
previamente a audicdo do respetivo encarregado de educagdo, quando o aluno for menor de
idade.

A decisdo final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no dia util
seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou respetivo
encarregado de educacéo, nos 2 dias Uteis seguintes.

Sempre que esta notificacdo ndo seja possivel, é realizada através de carta registada com
aviso de rececdo, considerando-se o aluno, ou quando este for menor de idade, os pais ou 0

respetivo encarregado de educacéo, notificados na data da assinatura do aviso de rececéo.
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Tratando-se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatoria igual ou
superior a de suspensdo da escola por periodo superior a 5 dias Uteis e cuja execucdo nao
tenha sido suspensa, é obrigatoriamente comunicada pelo diretor da escola a respetiva

comissdo de protecdo de criangas e jovens em risco.

IX-RECURSOS

Da decisdo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de 5

dias Uteis, apresentado nos servigos administrativos do agrupamento de escolas ou escola ndo
agrupada e dirigido:

a) Ao conselho geral do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, relativamente a
medidas aplicadas pelos professores ou pelo diretor;

b) Para o membro do governo competente, relativamente as medidas disciplinares

sancionatdrias aplicadas pelo diretor-geral da educacao.

O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisdo de
aplicacdo das medidas disciplinares sancionatorias de suspensdo de escola entre 4 e 12 dias

uteis, transferéncia de escola ou expulsdo da escola.

O presidente do conselho geral designa, de entre os seus membros, um relator, a quem
compete analisar o recurso e apresentar ao conselho geral uma proposta de decisao.

O regulamento interno pode prever a constituicdo de uma comissdo especializada do
conselho geral constituida, entre outros, por professores e pais ou encarregados de educacao,
cabendo a um dos seus membros o desempenho da funcéo de relator.

A decisdo do conselho geral é tomada no prazo maximo de 15 dias uteis e notificada aos

interessados pelo diretor, nos termos previstos para a notificagdo da deciséo final.
O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) é remetido a escola, no prazo de 5

dias Uteis, cabendo ao respetivo diretor a adequada notificacdo, nos termos referidos no

paragrafo anterior.
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X — SALVAGUARDA DA CONVIVENCIA ESCOLAR
Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de

agressao moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicagdo efetiva de medida disciplinar
sancionatoria de suspensdo da escola por periodo superior a 8 dias Uteis, pode requerer ao
diretor a transferéncia do aluno em causa para turma a qual ndo lecione ou ndo pertenca,
guando o regresso daquele a turma de origem possa provocar grave constrangimento aos

ofendidos e perturbacdo da convivéncia escolar.

O diretor decidira sobre o pedido no prazo maximo de 5 dias uteis, fundamentando a sua

decisao.

O indeferimento do diretor s6 pode ser fundamentado na inexisténcia na escola ou no
agrupamento de outra turma na qual o aluno possa ser integrado, para efeitos da frequéncia
da disciplina ou disciplinas em causa ou na impossibilidade de corresponder ao pedido sem

grave prejuizo para o percurso formativo do aluno agressor.

X1 — RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL
1 - A aplicagédo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria ndo isenta o aluno e

0 respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos gerais
de direito, haja lugar.

2 - Sem prejuizo do recurso, por razdes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o
comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto
qualificado como crime, deve a direcdo da escola comunicar o facto ao Ministério Publico
junto do tribunal competente em matéria de menores.

3 - Caso 0 menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicagdo referida no nimero
anterior deve ser dirigida a comissdo de protecdo de criancgas e jovens ou, na falta deste, ao
Ministério Publico junto do tribunal referido no nimero anterior.

4 - O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam
suscetiveis de desencadear medida disciplinar sancionatoria depende apenas de gqueixa ou de

participacdo pela dire¢do da escola, devendo o seu exercicio fundamentar-se em razBes que
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ponderem, em concreto, 0 interesse da comunidade educativa no desenvolvimento do
procedimento criminal perante os interesses relativos a formacao do aluno em questao.

5 - O disposto no nimero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte
dos membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e interesses

legalmente protegidos.

Abril de 2017

Pelo Gabinete Juridico

O Advogado

(Antdnio Mateus Roque)
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