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Propostas de Alteracao

Exposicao de Motivos

O descongelamento da carreira docente e o0 seu impacto nas progressdes foi
conduzido pelo governo de forma difusa, inconsistente e erratica, permitindo toda a
ambiguidade.

O minimo que se pedia a este governo PS era que tivesse estudado e planeado o
descongelamento das carreiras da administragdo publica, antes de o anunciar; de
forma transparente, sem escamotear limitacdes, e sustentavel, porque era evidente
que os seus efeitos n&o se esgotariam numa legislatura.

Nao o tendo feito, e perante fortissima contestacdo, o Governo fechou-se numa
posicao irredutivel e de opaca fundamentacido, consolidada no Decreto-Lei n.°
36/2019, de 15 de margo, que “mitiga os efeitos do congelamento ocorrido entre
2011 e 2017 na carreira docente”, agora em apreciagao parlamentar.

Ja em 15 de junho de 2018, o CDS tinha deixado clara a sua posi¢éo no Plenario do
Parlamento: “Era obrigagdo do Governo ter apresentado um plano transparente para
o descongelamento de todas as carreiras da administragdo publica, incluindo a
carreira docente. O CDS exige que o apresente agora, clarificando tudo o que tera
que ser negociado: tempo, carreira, salarios, avaliagdo e aposentagées. Um plano
que implica compromissos para o futuro e que, por isso mesmo, tem que passar por
este parlamento. Enquanto isto néo for feito, continuaremos a assistir a um medir de
forcas eleitoralistas, que se servem dos professores — em tudo isto os mais
prejudicados, uma vez mais desvalorizados.”



Antes dessa data, e sobretudo depois dessa data, o CDS reuniu inUmeras vezes
com todos os representantes dos professores, todos eles: estruturas sindicais
consolidadas, novas estruturas sindicais, professores em nome individual e
promotores da Iniciativa Legislativa dos Cidadéaos.

Ao longo deste processo mantivemos a mesma posigdo, afirmamos sempre o
mesmo, sem jogos de sombras, olhando de frente os professores, mas também
todos os cidadaos que representamos.

Consequentemente, o CDS traz a sua proposta de alteracdo ao decreto Lei do
Governo:

* Afirmando que o tempo de congelamento foi de 9 anos, 4 meses e 2 dias;

* Mantendo os 2 anos, 9 meses e 18 dias da proposta do governo, corrigidas as
ultrapassagens que a letra do Diploma atualmente permite. Isto, atendendo a
garantia prestada pelo Sr. Ministro das Finangas, aquando da discussao da
generalidade do Orgamento do Estado para 2019, de que haveria uma
dotacao previsional para a recuperagao dos 2 anos, 9 meses e 18 dias, e
acompanhando o Sr. Presidente da Republica aquando da promulgacao do
diploma, na garantia de que os professores ndo fiquem sem qualquer
recuperacgao na carreira assegurada ja em 2019;

* Fixando novas negocia¢des em 2020 e seguintes, com novo Governo e novo
Orgamento, para a continuagcdo da reposicéo integral do tempo de servigo,
ponderada a capacidade econdmico-financeira do pais e introduzindo
variaveis a negociar como a carreira e a aposentagao (para os 9.° e 10.°
escaldes). Abre-se assim uma oportunidade para tratar dois problemas
graves: o envelhecimento da classe docente e a necessidade de
revalorizacado da profissao de professor.

O objetivo do CDS é, com a limitada informagao disponivel — uma vez que o
Governo se recusou a enviar ao parlamento o detalhe dos impactos financeiros em
causa —, propor uma solugdo: justa, para os professores, para a restante
administragdo publica e para os contribuintes em geral; sustentavel, para que néo
seja necessario voltar a discutir congelamentos num futuro préximo; e estavel, para
alunos, para as familias e para as escolas.

Artigo 1.°
Objeto e ambito



1 - O presente diploma define os termos e a forma como se processa a
recuperacao do tempo de servigo prestado em fungdées docentes abrangido pelo
disposto nas Leis n.°s 43/2005, de 29 de agosto, 53-C/2006, de 29 de dezembro, 55-
A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de
dezembro, 83-C/2013, de 31 de dezembro, 82-C/2013, de 31 de dezembro, 82-
B/2014, de 31 de dezembro, 7-A/2016, de 30 de marco e 42/2016, de 31 de
dezembro, num total de 3411 dias.

2 — O presente diploma é aplicavel aos docentes abrangidos pelo Estatuto da
Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de abril, na redacao
atual, adiante designado por Estatuto da Carreira Docente.

Artigo 2.°
[Revogado]

Artigo 2.° -A
Contabilizagao e Recuperagao do tempo de servigo

1 - A recuperacgao do tempo de servigo prevista no artigo anterior realiza-se através da
contabilizagao do tempo de servigo para efeitos de progressao nos seguintes termos:

a) A partir de 1 de janeiro de 2019, aos docentes referidos no artigo anterior, sdo
contabilizados 2 anos, 9 meses e 18 dias, a repercutir no escalao em que estao
posicionados atualmente.

b) O tempo referido no numero anterior pode repercutir-se ainda no escaldao seguinte,
em funcdo da situagdo concreta de cada docente, independentemente de um
tempo minimo de permanéncia no escalao.

c) Com efeito em 2020 e anos seguintes, o tempo de servigo remanescente e nao
considerado nos artigos anteriores, sera obrigatoriamente objeto de
negociagao quanto aos termos da sua recuperacgao, considerando:

a. As condigcoes econdémico-financeiras do pais, designadamente em
funcao da taxa de crescimento do PIB;

b. A possibilidade de revisao do Estatuto da Carreira Docente;

c. E, no caso dos docentes posicionados no 9.° e no 10.° escaldes, e
mediante requerimento do docente, a utilizagcdo desse tempo
remanescente para efeitos de aposentacgao.

Artigo 3.°
Regras especificas



1- [..]

2- O tempo de servigo decorrido nos periodos de congelamento, referido no
n.° 1 do Artigo 1.°, é contabilizado, para efeitos de reposicionamento, nos
termos do disposto do Artigo 37.° do Estatuto da Carreia Docente, apés o
ingresso na carreira.

Artigo 4.°

Produgao de efeitos

[...]

Palacio de Sao Bento, 15 de abril de 2019

Os deputados do Grupo Parlamentar do CDS-PP



