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docentes que exercem fungdes de dirgente
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Re!aﬁvément& a0 assunto em epigrafe, e porque o mesmo suscitou ditvidas, reproduzem-se aqui
os esclarecimentos prestados pelé DGRHE:
*0s docentes em exsrcicio efectivo de funcfies deverdo ser avaliados nos termes do Decreto

Regulamentar n*{ 1/‘98, de 15 de Maio, ainda que circunstancialmente exercam funcSes de
dirigente smdml ' -

Acresce que, a avaliacio do desempenhc deve contribuir para o aperfeigoamento da préfica
edagéglca do docente com vista ao incremento da qualidade da educagdo, nos termos do arf® 18
do ECD pelo que, mi ... _ , cagos I i

de interesse publlce,@ exergam simultaneamente funcdes lectivas ndo estéo dispensados do
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processo de avaliagdo do desemnpenho.”
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