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SPLIU ASSINALOU 30º ANIVERSÁRIO COM SESSÃO EVOCATIVA

Analisar o presente e perspetivar o futuro, só tem relevância se as organizações tiverem a capacidade de procederem a uma
reflexão sobre o passado.

Foi neste registo que o SPLIU assinalou no dia 13 de julho, em Setúbal, o seu 30º aniversário com a participação de sócios
fundadores, dirigentes em exercício e alguns delegados sindicais.

Na sessão evocativa sobre os 30 anos de atividade do SPLIU, coordenada pelo Presidente da Direção, Manuel Monteiro,
ocorreram intervenções tendencialmente espontâneas e intimistas por parte de seis sócios e dirigentes fundadores do
SPLIU, tendo os mesmos realizado o exercício de relembrarem como teve início este projeto sindical independente liderado
pelo Mestre Manuel Rolo Gonçalves. Foram evidenciadas as dificuldades, os obstáculos e a determinação do sócio nº 1 na
implementação e afirmação de uma associação sindical sem ajudas externas.

Num segundo momento, teve lugar uma palestra pelo Professor Doutor Carlos Alves, também ele Conselheiro Nacional do
SPLIU, centrada nos princípios e na matriz sócio profissional orientadora da ação deste Sindicato Independente na defesa
dos Educadores e Professores, sem deixar de evidenciar na sua intervenção, os desafios que esta estrutura sindical enfrenta
no presente e no futuro próximo, perante os muitos problemas que afetam as organizações escolares, os docentes e a
Educação.

A sessão evocativa do 30º aniversário do SPLIU teve o seu epílogo com o corte do bolo alusivo à efeméride, tendo os
dirigentes e delegados sindicais exercitado a sua voz, para cantarem, a plenos pulmões, os parabéns ao SPLIU pelos seus 30
anos de atividade sindical.



30º ANIVERSÁRIO DO SPLIU

Somos um Sindicato:

Independente – liberto de qualquer
conotação política e partidária

Reivindicativo – com objetivos
concretos e bem definidos das
medidas politico-sindicais a reivindicar
visando a sua implementação

De concertação – privilegiando as
reuniões de negociação, mas nunca
descurando outras formas de luta

De cariz social – promovendo
protocolos que visem o bem-estar e o
benefício dos nossos sócios

De proximidade – estando sempre
presente quando solicitado e em
contacto permanente com os nossos
associados

De implantação Nacional – sendo o
maior sindicato independente,
integrando 7 Direções Regionais e
várias Delegações Regionais, estando
16 em plena atividade e com centenas
de delegados sindicais nas diversas
escolas do país



COMUNICAÇÃO - CARLOS TEIXEIRA ALVES *
LONGA VIDA AO SPLIU!

Caro Presidente
Caros Colegas

O SPLIU representa os interesses e os direitos dos professores em questões tão importantes como são os salários,
condições de trabalho, benefícios, segurança no emprego, entre outros. A sua voz tem sido uma constante, desde há 30 anos,
em questões de políticas educativas – numa perspetiva reformista que não se confunde com a revolucionária.

Sem prejuízo de outras atividades, tem representado bem a classe em matéria de negociação coletiva, da defesa jurídica
dos seus associados, de lobby, em campanhas de mobilização, através de diferentes formas de pressão incluindo a greve, deu ao
longo de 3 décadas um exemplo de fortalecimento da categoria profissional ao unir os professores, pugnou, de forma
esclarecida pela qualidade da educação, ao lutar por melhores condições de trabalho e ao organizar, através do Centro de
Formação de Professores Agostinho da Silv,a ações de formação continua. Soube criar sinergias através de parcerias com
empresas, com instituições de ensino superior e com os outros sindicatos de professores.

Por tudo isto, parabéns SPLIU!
As minhas mais calorosas felicitações a todos os seus dirigentes da atualidade e do passado.
Carregamos milénios de história e filosofia da educação.
Somos herdeiros do idealismo de Platão, ao procurar desenvolver a mente e o carácter moral, assim como, o conhecimento

e a verdade;
Somos herdeiros do Pragmatismo de John Dewey, ao insistir na aprendizagem através da prática e da resolução de

problemas reais;
Somos herdeiros do Existencialismo de Jean-Paul Sartre e Matin Buber, ao centrar a educação no individualismo e na

liberdade de escolha;
Somos herdeiros do Perenialismo de Mortimor Adler, ao valorizar os clássicos e a educação liberal;
Somos herdeiros do Essencialismo de William Bagley, ao enfatizar a importância de conhecimentos fundamentais com

ênfase no currículo estruturado e na disciplina.
Somos herdeiros do Progressivismo de John Dewey, ao defender a adaptação às mudanças sociais com uma aprendizagem

centrada no aluno.
Somos herdeiros de Paulo Freire que aposta na educação como ferramenta de transformação social.
Todas estas correntes filosóficas da educação oferecem uma base teórica imprescindível à tomada de decisões no campo

da educação.
A educação em Portugal enfrenta uma série de desafios para os quais a OCDE tem chamado a atenção. Designadamente,

no que concerne:
- Às desigualdades socioeconómicas cujo impacto se refletem no desempenho escolar, assim como, no acesso e inclusão;
- Taxas de abandono;
- Qualidade de ensino;
- Infraestruturas educativas e transição digital;
- Currículos e avaliação;
- Inclusão e diversidade;
- Desinteresse dos alunos e participação dos pais;
- Indisciplina.
A indisciplina nas escolas comporta graves consequências:
- Para o aluno indisciplinado – através do baixo desempenho académico e fraca empregabilidade futura;
- Mais grave do que isso, para os outros alunos – através de um péssimo ambiente de aprendizagem;
- Para os professores – ao diminuir-lhe a sua satisfação profissional e a eficácia no ensino. Infelizmente, são muitos os

nossos colegas que sofrem de stress e de burnout.
- Para os contribuintes – ao verem desperdiçada uma parte significativa dos recursos que oferecem à escola pública.
- Para a escola, como um todo, é manifesta a dificuldade em atingir elevados padrões de ensino-aprendizagem que na

comparação internacional expressa nos relatórios PISA nos fazem corar de vergonha.
Como dizia Malcom: “A educação é o passaporte para o futuro, porque o amanhã pertence àqueles que se preparam para

ele hoje”.
Justifica-se, pois, mais visibilidade por parte dos sindicatos de professores. Do nosso e dos outros, no que concerne a

propostas concretas que ajudem à construção de uma escola com menos indisciplina.
Estas 3 décadas do SPLIU, são também um espaço de amizade e consta que a amizade é o ingrediente mais importante na

receita da vida. Segundo um autor desconhecido: “Os amigos verdadeiros são como as estrelas. Nem sempre os podemos ver,
mas temos a certeza de que estão sempre lá”.

Ao terminar estas breves palavras, peço-vos que me acompanhem numa salva de palmas a um grande amigo de todos nós
– O Mestre Manuel Rolo Gonçalves!

LONGA VIDA AO SPLIU!
Muito Obrigado!

* Comunicação realizada pelo Professor Doutor Carlos Teixeira Alves, sócio número 1185.



SPLIU DEBATEU PLANO + AULAS + SUCESSO COM O MECI
Convocado para o efeito, o SPLIU participou, no dia 25 de julho, numa reunião com o MECI para abordagem sistemática das
medidas de curto prazo propostas pela tutela no âmbito do Plano + Aulas + Sucesso.

Na referida reunião, presidida pelos dois Secretários de Estado da Educação, coube ao Dr. Pedro Dantas apresentar o
conjunto de medidas propostas pelo Governo para a mitigação do problema da falta de professores, e, consequentemente,
de muitos milhares de alunos sem aulas.

O SPLIU, na sua intervenção, concordou globalmente com as medidas de recurso apresentadas, não sem antes ter colocado
sérias reservas em relação à eficácia de algumas delas, e ter proposto a alteração de outras.

O SPLIU não deixou passar a oportunidade sem referir aos responsáveis políticos do MECI, que o problema da falta de
professores deixou de ser conjuntural para ser sistêmico, e que medidas extremas de curto prazo não irão resolver um
problema que é, de facto

Nesta perspetiva, o SPLIU comunicou ao MECI a necessidade, muito urgente, da implementação de políticas estruturadas de
valorização e dignificação da profissão docente, nomeadamente, através da revisão e alteração do ECD e respetiva
reestruturação da carreira, com particular incidência na valorização dos índices remuneratórios, sem também deixar de
evidenciar a necessidade de equiparar, de imediato, o topo da carreira docente ao topo salarial dos Técnicos Superiores do
Estado.

Em resposta, ambos os Secretários de Estado, assumiram o compromisso político de serem iniciadas em setembro, as
negociações sobre a revisão e alteração da carreira docente.

Consulte o Parecer do SPLIU sobre o Plano + Aulas + Sucesso

https://www.spliu.pt/p_p+a+s.pdf


https://www.spliu.pt
https://www.spliu.pt








CONSELHO NACIONAL
DE EDUCAÇÃO

Relatório do Estado da Educação - 2022

EDUCAÇÃO EM NÚMEROS - PORTUGAL 2023
Consulte relatório mais recente sobre a situação da Educação em Portugal publicado
pela DGEEC. Aceda aqui.

https://www.dgeec.mec.pt/np4/%7B$clientServletPath%7D/?newsId=1378&fileName=EducacaoEmNumeros_2022.pdf
https://www.cnedu.pt/content/EE_2022/Versao_Integral/EE2022-_versaointegral.pdf


Protocolo Lugar ao Sol – Campanha de Verão - Pack 9+2 noites grátis de alojamento, 2 pessoas, por
apenas 43,50€ pouco mais 3€/noite em Portugal e em Espanha.
Saiba mais sobre as condições associadas a este protocolo.

Informações: 919 803 610 / info@lugaraosol.pt

Informe-se acerca dos diversos Protocolos estabelecidos entre o SPLIU e
diversas outras entidades. Consulte aqui.

https://lugaraosol.pt/step/protocolos-checkout/?billing_protocolo=SPLIU
mailto:info@lugaraosol.pt
https://www.spliu.pt




SPLIU - O SEU SINDICATO!
Decreto-Lei n.º 48-B/2024 - Diário da República n.º 143/2024, Suplemento, Série I de 2024-07-25 - Presidência do Conselho
de Ministros. Estabelece um regime especial de recuperação do tempo de serviço dos educadores de infância e dos
professores dos ensinos básico e secundário.

Despacho n.º 8368/2024 - Educação, Ciência e Inovação - Gabinete do Ministro da Educação, Ciência e Inovação. Estabelece
o calendário escolar relativo aos anos letivos de 2024-2025 a 2027-2028 - destinado aos estabelecimentos públicos de
educação pré-escolar e dos ensinos básico e secundário, bem como aos estabelecimentos particulares de ensino especial.

Aviso n.º 14548-B/2024/2 - Trabalho, Solidariedade e Segurança Social - Casa Pia de Lisboa, I. P. Concurso anual com vista
ao suprimento das necessidades de contratação de educadores de infância e de professores dos ensinos básico e
secundário da Casa Pia de Lisboa, I. P., para o ano escolar de 2024/2025.

Portaria n.º 175-A/2024/1 - FINANÇAS E EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E INOVAÇÃO - Fixa as vagas destinadas ao concurso externo
extraordinário de seleção e de recrutamento do pessoal docente da educação pré-escolar e dos ensinos básico e secundário
da Escola Portuguesa de Luanda - Centro de Ensino e Língua Portuguesa, para o ano escolar de 2024-2025.

Decreto-Lei n.º 45-B/2024 - Diário da República n.º 134/2024, Suplemento, Série I de 2024-07-12 - Presidência do Conselho
de Ministros. Estabelece um regime excecional e temporário para um concurso externo extraordinário de seleção e de
recrutamento do pessoal docente da educação pré-escolar e dos ensinos básico e secundário da Escola Portuguesa de
Luanda ― Centro de Ensino e Língua Portuguesa, para o ano escolar de 2024-2025.

Despacho n.º 7716/2024 - Diário da República n.º 135/2024, Série II de 2024-07-15 - Educação, Ciência e Inovação -
Gabinete do Secretário de Estado da Administração e Inovação Educativa. Altera o Despacho n.º 7424/2018, de 18 de julho,
que reconhece a profissionalização em serviço mediante a conclusão, com aproveitamento, do curso de profissionalização
em serviço.

Portaria n.º 158/2024/1 - Diário da República n.º 109/2024, Série I de 2024-06-06 - Trabalho, Solidariedade e Segurança
Social - Procede à segunda alteração à Portaria n.º 305/2022, de 22 de dezembro, que alarga a aplicação da medida da
gratuitidade das creches às crianças que frequentem creches licenciadas da rede privada lucrativa.

Despacho Normativo n.º 11-A/2024 - Diário da República n.º 86/2024, Suplemento, Série II de 2024-05-03 - Educação,
Ciência e Inovação - Gabinete do Ministro da Educação, Ciência e Inovação. Altera o Regulamento das Provas de Avaliação
Externa e das Provas de Equivalência à Frequência dos Ensinos Básico e Secundário para o ano letivo de 2023-2024,
aprovado em anexo ao Despacho Normativo n.º 4/2024, de 21 de fevereiro.

Despacho n.º 4852-B/2024 - Diário da República n.º 86/2024, Suplemento, Série II de 2024-05-03 - Educação, Ciência e
Inovação - Gabinete do Ministro da Educação, Ciência e Inovação. Altera o calendário das provas de final de ciclo do ensino
básico para o ano letivo de 2023-2024, constante do anexo vi do Despacho n.º 8356/2022, de 8 de julho, alterado pelos
Despachos n.os 3232-B/2023, de 10 de março, e 3025/2024, de 21 de março.

Visite o site do SPLIU para consultar legislação anterior.

https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/07/14301/0000700011.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/143000000/0016600171.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/143000000/0016600171.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/136000002/0000400013.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/07/13601/0000200003.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/07/13401/0000500009.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/135000000/0011600117.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/06/10900/0000800009.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/05/086000001/0001100012.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/05/086000001/0000400005.pdf
https://www.spliu.pt/legisdoc.htm


Informe-se acerca do plano de formação disponibilizado pelo Centro de Formação Agostinho da Silva. Consulte aqui.

FORMAÇÃO SPLIU - CEFAS

Defenda os seus direitos !
Junte-se ao SPLIU e beneficie dos serviços destinados aos nossos sócios:

Apoio aos sócios - informações; Concursos; Legislação; ....
Protocolos - Universidades; Bancos; Saúde/Clínicas;, Hotéis; Seguros; ...
Formação - condições especiais para os associados do SPLIU.
Apoio Jurídico - consultas jurídicas; Reclamações e Recursos Hierárquicos; Requerimentos fundamentados na Lei; Pareceres
Jurídicos; Processos Disciplinares; ...

https://www.spliu.cefas.pt/pages/Formacao_LAcoes.php?ID=00&IA=2023
http://www.spliu.pt


SPLIU - PROTOCOLOS
Informe-se acerca dos vários protocolos existentes entre
o SPLIU e diversas outras entidades.

Os protocolos existentes abrangem diversas áreas com
interesse para os sócios do SPLIU.

Beneficie de uma das muitas vantagens em ser sócio do
SPLIU.

Consulte aqui .
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