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EVENTO

c\e

SPLIU ASSINALOU 302 ANIVERSARIO COM SESSAO EVOCATIVA

Analisar o presente e perspetivar o futuro, sé tem relevancia se as organizagdes tiverem a capacidade de procederem a uma
reflexao sobre o passado.

Foi neste registo que o SPLIU assinalou no dia 13 de julho, em Setubal, o seu 302 aniversario com a participagdo de sdcios
fundadores, dirigentes em exercicio e alguns delegados sindicais.

Na sessdo evocativa sobre os 30 anos de atividade do SPLIU, coordenada pelo Presidente da Dire¢cdao, Manuel Monteiro,
ocorreram intervengdes tendencialmente espontaneas e intimistas por parte de seis sécios e dirigentes fundadores do
SPLIU, tendo os mesmos realizado o exercicio de relembrarem como teve inicio este projeto sindical independente liderado
pelo Mestre Manuel Rolo Gongalves. Foram evidenciadas as dificuldades, os obstaculos e a determinacdo do sécio n2 1 na
implementacdo e afirmacdo de uma associagdo sindical sem ajudas externas.

Num segundo momento, teve lugar uma palestra pelo Professor Doutor Carlos Alves, também ele Conselheiro Nacional do
SPLIU, centrada nos principios e na matriz sécio profissional orientadora da acdo deste Sindicato Independente na defesa
dos Educadores e Professores, sem deixar de evidenciar na sua intervengao, os desafios que esta estrutura sindical enfrenta
no presente e no futuro préximo, perante os muitos problemas que afetam as organizagdes escolares, os docentes e a
Educacdo.

A sessdo evocativa do 302 aniversario do SPLIU teve o seu epilogo com o corte do bolo alusivo a efeméride, tendo os
dirigentes e delegados sindicais exercitado a sua voz, para cantarem, a plenos pulmdes, os parabéns ao SPLIU pelos seus 30
anos de atividade sindical.




302 ANIVERSARIO DO SPLIU

Somos um Sindicato:

Independente — liberto de qualquer
conotacao politica e partidaria

Reivindicativo — com  objetivos
concretos e bem definidos das
medidas politico-sindicais a reivindicar
visando a sua implementacao

De concertacao — privilegiando as
reunides de negociacao, mas nunca
descurando outras formas de luta

De cariz social — promovendo
protocolos que visem o bem-estar e o
beneficio dos nossos sdcios

De proximidade — estando sempre
presente quando solicitado e em
contacto permanente com 0S Nn0OsSSoOS
associados

De implantacao Nacional — sendo o
maior sindicato independente,
integrando 7 Direcdes Regionais e
varias DelegacOes Regionais, estando
16 em plena atividade e com centenas
de delegados sindicais nas diversas

escolas do pais
L AO SERVICO
ANOS 505 PROFESSORES




COMUNICAGAO - CARLOS TEIXEIRA ALVES *
LONGA VIDA AO SPLIU!

Caro Presidente
Caros Colegas

O SPLIU representa os interesses e os direitos dos professores em questdes tdo importantes como sdo os salarios,
condicBes de trabalho, beneficios, seguranca no emprego, entre outros. A sua voz tem sido uma constante, desde ha 30 anos,
em questdes de politicas educativas — numa perspetiva reformista que ndo se confunde com a revolucionaria.

Sem prejuizo de outras atividades, tem representado bem a classe em matéria de negociagdo coletiva, da defesa juridica
dos seus associados, de lobby, em campanhas de mobilizagdo, através de diferentes formas de pressdo incluindo a greve, deu ao
longo de 3 décadas um exemplo de fortalecimento da categoria profissional ao unir os professores, pugnou, de forma
esclarecida pela qualidade da educagdo, ao lutar por melhores condi¢Bes de trabalho e ao organizar, através do Centro de
Formacdo de Professores Agostinho da Silv,a acdes de formagdo continua. Soube criar sinergias através de parcerias com
empresas, com instituicdes de ensino superior e com os outros sindicatos de professores.

Por tudo isto, parabéns SPLIU!

As minhas mais calorosas felicitagcdes a todos os seus dirigentes da atualidade e do passado.

Carregamos milénios de historia e filosofia da educagao.

Somos herdeiros do idealismo de Platdo, ao procurar desenvolver a mente e o caracter moral, assim como, o conhecimento
e a verdade;

Somos herdeiros do Pragmatismo de John Dewey, ao insistir na aprendizagem através da pratica e da resolucdo de
problemas reais;

Somos herdeiros do Existencialismo de Jean-Paul Sartre e Matin Buber, ao centrar a educagdo no individualismo e na
liberdade de escolha;

Somos herdeiros do Perenialismo de Mortimor Adler, ao valorizar os classicos e a educacao liberal;

Somos herdeiros do Essencialismo de William Bagley, ao enfatizar a importancia de conhecimentos fundamentais com
énfase no curriculo estruturado e na disciplina.

Somos herdeiros do Progressivismo de John Dewey, ao defender a adaptacdo as mudangas sociais com uma aprendizagem
centrada no aluno.

Somos herdeiros de Paulo Freire que aposta na educacdo como ferramenta de transformacao social.

Todas estas correntes filoséficas da educagdo oferecem uma base tedrica imprescindivel a tomada de decisdes no campo
da educacdo.

A educagdo em Portugal enfrenta uma série de desafios para os quais a OCDE tem chamado a atencdo. Designadamente,
no que concerne:

- As desigualdades socioecondmicas cujo impacto se refletem no desempenho escolar, assim como, no acesso e inclus3o;

- Taxas de abandono;

- Qualidade de ensino;

- Infraestruturas educativas e transicdo digital;

- Curriculos e avaliacao;

- Inclusdo e diversidade;

- Desinteresse dos alunos e participagao dos pais;

- Indisciplina.

A indisciplina nas escolas comporta graves consequéncias:

- Para o aluno indisciplinado — através do baixo desempenho académico e fraca empregabilidade futura;

- Mais grave do que isso, para os outros alunos — através de um péssimo ambiente de aprendizagem;

- Para os professores — ao diminuir-lhe a sua satisfagcdo profissional e a eficacia no ensino. Infelizmente, sdo muitos os
nossos colegas que sofrem de stress e de burnout.

- Para os contribuintes — ao verem desperdicada uma parte significativa dos recursos que oferecem a escola publica.

- Para a escola, como um todo, é manifesta a dificuldade em atingir elevados padrdes de ensino-aprendizagem que na
comparacdo internacional expressa nos relatorios PISA nos fazem corar de vergonha.

Como dizia Malcom: “A educagdo é o passaporte para o futuro, porque o amanhd pertence aqueles que se preparam para
ele hoje”.

Justifica-se, pois, mais visibilidade por parte dos sindicatos de professores. Do nosso e dos outros, no que concerne a
propostas concretas que ajudem a construcdo de uma escola com menos indisciplina.

Estas 3 décadas do SPLIU, sdo também um espaco de amizade e consta que a amizade € o ingrediente mais importante na
receita da vida. Segundo um autor desconhecido: “Os amigos verdadeiros sGo como as estrelas. Nem sempre os podemos ver,
mas temos a certeza de que estdo sempre Id”.

Ao terminar estas breves palavras, peco-vos que me acompanhem numa salva de palmas a um grande amigo de todos nds
— O Mestre Manuel Rolo Gongalves!

LONGA VIDA AO SPLIU!
Muito Obrigado!

* Comunicacdo realizada pelo Professor Doutor Carlos Teixeira Alves, socio nimero 1185.



COMUNICADO

SPLIU DEBATEU PLANO + AULAS + SUCESSO COM O MECI

Convocado para o efeito, o SPLIU participou, no dia 25 de julho, numa reunido com o MECI para abordagem sistematica das
medidas de curto prazo propostas pela tutela no ambito do Plano + Aulas + Sucesso.

Na referida reunido, presidida pelos dois Secretarios de Estado da Educacdo, coube ao Dr. Pedro Dantas apresentar o
conjunto de medidas propostas pelo Governo para a mitigacdo do problema da falta de professores, e, consequentemente,
de muitos milhares de alunos sem aulas.

O SPLIU, na sua intervencgdo, concordou globalmente com as medidas de recurso apresentadas, ndo sem antes ter colocado
sérias reservas em relacdo a eficacia de algumas delas, e ter proposto a alteracdo de outras.

O SPLIU ndo deixou passar a oportunidade sem referir aos responsaveis politicos do MECI, que o problema da falta de
professores deixou de ser conjuntural para ser sistémico, e que medidas extremas de curto prazo ndo irdo resolver um
problema que é, de facto

Nesta perspetiva, o SPLIU comunicou ao MECI a necessidade, muito urgente, da implementacdo de politicas estruturadas de
valorizagdo e dignificacdo da profissdo docente, nomeadamente, através da revisdo e alteragdo do ECD e respetiva
reestruturacdo da carreira, com particular incidéncia na valorizagdo dos indices remuneratorios, sem também deixar de
evidenciar a necessidade de equiparar, de imediato, o topo da carreira docente ao topo salarial dos Técnicos Superiores do
Estado.

Em resposta, ambos os Secretdrios de Estado, assumiram o compromisso politico de serem iniciadas em setembro, as
negociacdes sobre a revisdo e alteracdo da carreira docente.

F Consulte o Parecer do SPLIU sobre o Plano + Aulas + Sucesso



https://www.spliu.pt/p_p+a+s.pdf

FERIAS !

Apds um ano lectivo trabalhoso e desgastante, g9oze umas férias merecidas e

descansadas !

Usufrua das condi¢bes especiais para sécios do SPLIU oferecidas através de diversos

protocolos-

Para consultar os diversos protocolos estabelecidos entre o SPLIU e diversas

entidades associadas ao turismo e lazer, consulte a drea de protocolos no site web
do SPLIV-

e


https://www.spliu.pt
https://www.spliu.pt
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E TEMPO DE...

RECUPERARSMEMPO-DE SEMMZEO-5AGM23D
CORRIGIR AS DESIGUALDADES

EXTINGUIR QUOTAS E VAGAS

ADEQUAR 0S HORARIOS DE TRABALHO
REJUVENESCER O CORPO DOCENTE
VALORIZAR E'BIGNIFICAR OS PROFESSORES
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DIREGAQ-GERAL DE ESTATISTICAS
DA EDUCACAQ E CIENCIA

‘ educacao
EM NUMEROS

Portugal - 2023

B EDUCACAO EM NUMEROS - PORTUGAL 2023

=—=“-a-_'i-'5_=s e e Consulte relatério mais recente sobre a situacdo da Educagao em Portugal publicado
e S - T pela DGEEC. Aceda aqui.
S e

CONSELHO NACIONAL P
DE EDUCACAO G5\ a0

P

Relatorio do Estado da Educacao - 2022



https://www.dgeec.mec.pt/np4/%7B$clientServletPath%7D/?newsId=1378&fileName=EducacaoEmNumeros_2022.pdf
https://www.cnedu.pt/content/EE_2022/Versao_Integral/EE2022-_versaointegral.pdf

PROTOCOLOS
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"'$6 43,50€

Anles-BRE

Noites P/2 Pessoas !

- Pouco mais de &
= Dezenas de
3 escolha

L
i
Y |

Protocolo Lugar ao Sol — Campanha de Verao - Pack 9+2 noites gratis de alojamento, 2 pessoas, por
apenas 43,50€ pouco mais 3€/noite em Portugal e em Espanha.

Saiba mais sobre as condicdes associadas a este protocolo.

Informacdes: 919 803 610 / info@Ilugaraosol.pt

: ‘ Informe-se acerca dos diversos Protocolos estabelecidos entre o SPLIU e
/ diversas outras entidades. Consulte aqui.

Colega,
sindicalize-se

Dé mais forca ao
SPLIU I

SPLIU = 0 s8u sindicato



https://lugaraosol.pt/step/protocolos-checkout/?billing_protocolo=SPLIU
mailto:info@lugaraosol.pt
https://www.spliu.pt

INDICES REMUNERATORIOS

Reestruturar a carreira docente com
aumento dos indices remuneratorios

QUOTAS E VAGAS NA PROGRESSAD
L Rever a matriz de avaliagdo do

desempenho docente

CONCURSO INTERNO EM 2023 .

Alterar o modelo de recrutamento
e selectio de professores

'REGIME ESPECIAL DE APOSENTAGAO

Rejuvenescer a classe docente

HORARIOS JUSTOS E RIGOROSOS

Melhorar as condicges de trabalho

7

VALORIZAR
ADOCENCIA

Sindicato Nacional dos Professores Licenciados pelos Politécnicos e Universidades
Q . & Praca Muno Gongalves, 2 A~ 1600170 Lisboa (217 815740, 910903929 B3 spliu@spliu-pt 3 www.spliv pt




LEGISEACAC RECENTIE

Decreto-Lei n.2 48-B/2024 - Didrio da Republica n.2 143/2024, Suplemento, Série | de 2024-07-25 - Presidéncia do Conselho

de Ministros. Estabelece um regime especial de recuperagao do tempo de servico dos educadores de infancia e dos
professores dos ensinos bdsico e secundario.

Despacho n.2 8368/2024 - Educacdo, Ciéncia e Inovacdo - Gabinete do Ministro da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo. Estabelece
o calendario escolar relativo aos anos letivos de 2024-2025 a 2027-2028 - destinado aos estabelecimentos publicos de
educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario, bem como aos estabelecimentos particulares de ensino especial.

Aviso n.2 14548-B/2024/2 - Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social - Casa Pia de Lisboa, I. P. Concurso anual com vista
ao suprimento das necessidades de contratacdo de educadores de infancia e de professores dos ensinos basico e
secundario da Casa Pia de Lisboa, I. P., para o ano escolar de 2024/2025.

Portaria n.2 175-A/2024/1 - FINANCAS E EDUCACAO, CIENCIA E INOVACAO - Fixa as vagas destinadas ao concurso externo
extraordinario de selecdo e de recrutamento do pessoal docente da educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario
da Escola Portuguesa de Luanda - Centro de Ensino e Lingua Portuguesa, para o ano escolar de 2024-2025.

Decreto-Lei n.2 45-B/2024 - Didrio da Republica n.2 134/2024, Suplemento, Série | de 2024-07-12 - Presidéncia do Conselho
de Ministros. Estabelece um regime excecional e temporario para um concurso externo extraordindrio de selecdo e de
recrutamento do pessoal docente da educacdo pré-escolar e dos ensinos bdsico e secunddrio da Escola Portuguesa de
Luanda — Centro de Ensino e Lingua Portuguesa, para o ano escolar de 2024-2025.

Despacho n.2 7716/2024 - Diario da Republica n.2 135/2024, Série Il de 2024-07-15 - Educagdo, Ciéncia e Inovagdo -
Gabinete do Secretério de Estado da Administra¢do e Inovac¢do Educativa. Altera o Despacho n.2 7424/2018, de 18 de julho,
gue reconhece a profissionalizagdo em servico mediante a conclusdo, com aproveitamento, do curso de profissionaliza¢cdo
em servico.

Portaria n.2 158/2024/1 - Didrio da Republica n.2 109/2024, Série | de 2024-06-06 - Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social - Procede a segunda alteracdo a Portaria n.2 305/2022, de 22 de dezembro, que alarga a aplicacdo da medida da
gratuitidade das creches as criangas que frequentem creches licenciadas da rede privada lucrativa.

Despacho Normativo n.2 11-A/2024 - Diédrio da Republica n.2 86/2024, Suplemento, Série Il de 2024-05-03 - Educacéo,
Ciéncia e Inovacdo - Gabinete do Ministro da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo. Altera o Regulamento das Provas de Avaliagdo
Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos Ensinos Basico e Secundario para o ano letivo de 2023-2024,
aprovado em anexo ao Despacho Normativo n.2 4/2024, de 21 de fevereiro.

Despacho n.2 4852-B/2024 - Diario da Republica n.2 86/2024, Suplemento, Série Il de 2024-05-03 - Educacdo, Ciéncia e
Inovagao - Gabinete do Ministro da Educacdo, Ciéncia e Inovac¢do. Altera o calendario das provas de final de ciclo do ensino
basico para o ano letivo de 2023-2024, constante do anexo vi do Despacho n.2 8356/2022, de 8 de julho, alterado pelos
Despachos n.os 3232-B/2023, de 10 de marco, e 3025/2024, de 21 de margo.

Visite o site do SPLIU para consultar legislacdo anterior.



https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/07/14301/0000700011.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/143000000/0016600171.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/143000000/0016600171.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/136000002/0000400013.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/07/13601/0000200003.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/07/13401/0000500009.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/135000000/0011600117.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/06/10900/0000800009.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/05/086000001/0001100012.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/05/086000001/0000400005.pdf
https://www.spliu.pt/legisdoc.htm

FORMACAO SPLIU - CEFAS

PLANO DE FORMACAO NACIONAL - 2023/2024

Informe-se acerca do plano de formacdo disponibilizado pelo Centro de Formagdo Agostinho da Silva. Consulte aqui.

Defenda os seus direitos !
Junte-se ao SPLIU e beneficie dos servigos destinados aos nossos sdocios:

» Apoio aos socios - informacgdes; Concursos; Legislacao; ....
Protocolos - Universidades; Bancos; Satide/Clinicas;, Hotéis; Seguros; ...
Formacao - condi¢Ges especiais para os associados do SPLIU.

» Apoio Juridico - consultas juridicas; Reclamagdes e Recursos Hierarquicos; Requerimentos fundamentados na Lei; Pareceres
Juridicos; Processos Disciplinares; ...



https://www.spliu.cefas.pt/pages/Formacao_LAcoes.php?ID=00&IA=2023
http://www.spliu.pt

SPLIU SPLIU - PROTOCOLOS
A O S E RV | C O Informe-se acerca dos varios protocolos existentes entre

o SPLIU e diversas outras entidades.
) OS Os protocolos existentes abrangem diversas areas com
interesse para os socios do SPLIU.

D R O F E SS O R E S Beneficie de uma das muitas vantagens em ser socio do
SPLIU.

Consulte aqui .

Ficha Técnica - Propriedade: SPLIU | Julho 2024
Os contelidos expressos nos artigos de opinido apresentados no Boletim Informativo do SPLIU sdo da total responsabilidade dos respectivos autores.

Praga Nuno Gongalves, N.2 2 A - 1600-170 Lisboa | Tel.: 217 815 740/ 910 903 929 | Fax: 217 938 034 | Web: www.spliu.pt | E-mail: spliu@spliu.pt
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http://www.spliu.pt
mailto:spliu@spliu.pt

SEDE NACIONAL

Sindicato Nacional dos Professores Licenciados T T A T T B UM s |, | e
: pelos Politécnicos e Universidades I CGECT ams T 92y Imm Mﬁ..@. CEESE | e | e
ll'-\\ SEDE NACIONAL: Praga Nuno Gongalves, n.2 2 4 = 1600-170 Lisboa "".‘.".f‘m“ﬁ:;”.;?"’ .......::“.‘.. m‘_wmm:m| T :;::mnm M‘L%%’?EM:—_“ :::::::: r:::a-m
\%ll' 217 B15 740 - 910 903 929 e e Byt i) ! o | et i T —
spiu@splupt Bemel) == Ca- o o | e —
A2 Dr, Luls de 4, n.2 1- A/B Lj - Cruz de Pau 2845-561 AMORA %iﬁ% o :H::E:%f it | | it e
212 241 262/3 - 962 014 220 - Fax: 212 241 264 _‘_::;b-”;-, ol W PR st m_.*.i,.,‘ el . i | 2 SRS D—
www.spliu.cefas.pt cefas@spli.pt E_%E'*:—ijﬁl E i u.,."::.:::?.. s e | : e
e e e oem e Calendario Escolar 2023/2024
SDST.Q'QSSDSTQQSSD|STIQ\QSSDSTQQS\SIDSTQIQSSlD
' 11021345678 [9110/11| 12|13 14 1516 17 18|19 20 21 22 232425 26/27/28/29 30
SET I:Ic;lo i‘T’ Inicio | ‘
OuT 1123 4 wl; 6 7 8 9 101112131415 16 17/18 19 2021 22 23|24 25 26 2?28i29 30 31 '
NOV WEW: 2/3 4 5 6/7/8 9 1011121314151617/18 19 20212223 24 25i26 27 2829 30
DEZ F 23 45 6|7 F 9/(101112/1314 151617 1819 20 21 22 23i24 N 26}27:28 29%30;31
hﬁ:* tm F:m . NATAL |
| e re | | |
JAN FIE .n§;4 5 6/7 8 9 10111213 14151617 18/19/20 21%22 23 24 25 26‘2?i28 29 30 31
AHONIVD 2P | [ [ |
EEV 12 3 4/5 6 7/8 9101112 E 14 1516/[17 18]19 20 21 22|23 24%25 26 27 28 29
| . | i | LS | |
MAR 112|3|4|5(6|7|8|9(10(11/12(13|14/15 1617?18 1920 21 %2!2352425 26 27;28&59._“30 P
| »p | Sirty | PASCOA
ABR I 2‘ 3 45 6 7 8[910111213/14151617 18 19/20 21%22 23 24 F 2627 2829 30
| P | st |
MAI If 2/3 4 5/ 678/ 910111213 14/1516 17/18 19 20|21 22 23242526 27 28 29 F 31
:é:Trta'hi I | l da Dews
JUN dNR2y 3 :l 85167 §SHES Df,. 1112(13 14515 1651?i18-19 20%21 22 2324 25 26 27 gB 29 30
#Fp Portugal =P | 3*p
JUL 112 3 4 5 6 7 8 9 1011 1213/141516 17 18 19/20 21/22/23 24 25 26 27 28 29 30 31
i | .
AGO 112|3|4|5|6|7|8|9|10[11]|12 13]14“5&.'16 17 18 19/20 21 22-23i24525 262728 29 30|31
i




