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Reunião de negociação suplementar
Na sequência dos pedidos de negociação suplementar sobre o modelo recrutamento e gestão
de pessoal docente, o ME agendou reunião para o dia 9 de março, pelas 10h30 (no formato de
mesa única), nas instalações do ME, sitas na Av. Infante Santo, 2, Lisboa.

Nesta reunião o SPLIU irá, uma vez mais, defender as propostas que dirigiu ao ME e
reafirmar o seu total e inequívoco desacordo em relação aos seguintes aspetos:
- Conselhos de Quadro de Zona Pedagógica e respetivas competências na gestão e
distribuição de serviço aos docentes contratados, de QZP e de QA/QE;
- Prioridade para que as necessidades temporárias sejam prioritariamente supridas por
preenchimento local;
- Persistência de muitas ultrapassagens devido aos requisitos propostos para o regime de
vinculação dinâmica (exercício de funções a 31/12/2022; 180 dias de serviço em cada um dois
dos últimos anos ou 365 dias e que, em nenhum dos dois últimos anos tenha prestado menos
de 120 dias);
- Prioridades da Mobilidade Interna - 1ª prioridade: docentes de QA/QE em DACL + docentes
de QZP / 2ª prioridade: docentes de carreira vinculados a quadro AE/EnA que pretendam
exercer transitoriamente funções noutro AE/EnA;
- Alteração de 6 para 8 horas a determinação de DACL;
- Obrigatoriedade dos docentes em DACL manifestarem preferências para os AE/EnA do QZP
em que se localiza a sua escola;
- Limitação que em MI os docentes de QA/QE possam manifestar somente preferências para
AE/EnA do QZP a que pertence o seu AE/EnA;
- Obrigatoriedade dos docentes de QZP serem opositores ao que está vinculado e a mais 3
QZP adjacentes ou contíguos;
- Horários compostos - obrigatoriedade dos docentes de QA/QE completarem horário em dois
AE/EnA;
- Imposição do cumprimento de outras regras, para além do tempo de serviço, para que os
docentes contratados tenham acesso a outros índices remuneratórios;
- Obrigatoriedade dos docentes que ingressarem em QZP terem de manifestar no concurso a
realizar em 2024, preferências para todos os QZP;
- Imposição que na transferência para os novos QZP, os docentes tenham de ser opositores a
todos os QZP que integram a área territorial do seu atual QZP.

O SPLIU voltará a insistir que urge calendarizar outras reuniões de negociação sindical
sobre matérias essenciais que visam a valorização da profissão docente, como:
- Contagem integral do tempo de serviço;
- Eliminação das quotas e das vagas para acesso aos 5º e 7º escalões;
- Aumento dos vencimentos (índices remuneratórios);
- Revisão do modelo de avaliação docente;
- Melhores condições de trabalho e horários justos;
- Regime especial de aposentação;
- Revisão do regime de administração e gestão das escolas.
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