MINISTERIO DA EDUCAGAO
E CIENCIA




MINISTERIO DA EDUCACAO
E CIENCIA

DGHE ADMINISTRAGAQ ESCOLAR @ GOVERNO DE
% PORTUGAL

CONTRATA(;AO INICIAL
(abril)

MOBILIDADE PARA DOCENTES COM CONDIC@ES ESPECIFICAS
(maio)

MOBILIDADE INTERNA
(junho)

RESERVA DE RECRUTAMENTO
(inicio em setembro)

CONTRATACAO DE ESCOLA
(inicio em setembro)



DGAE

DIRECCAQ-GERAL DA ADMINISTRACAQ ESCOLAR

CONTRATACAO INICIAL



DGAE. |
DIRECCAQ-GERAL DA ADMINISTRACAD ESCOLAR £~ PORTUGAL

O procedimento concursal relativo 8 CONTRATACAO para
2012-2013 vai decorrer segundo as regras do DL n.° 20/2006,
com a redacao dada pelo DL n.° 51/2009, nhomeadamente nos

seguintes itens:

» Opcoes de candidatura, preferéncias e intervalos de horarios;
» Prioridades na ordenacao dos candidatos;

» Graduacao profissional,;
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Os candidatos a Contratacao inicial podem ser opositores a dois
grupos de recrutamento para os quais possuam habilitacao
profissional.

As preferéncias destes candidatos serao as previstas no n.° 3 do
artigo 12.° do DL n.° 20/2006, com a redacao dada pelo DL n.°
51/20009:

a) Codigos de agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas, no maximo de 100;
b) Codigos de concelhos, no maximo de 50;
c) Codigos do ambito geogrdfico dos quadros de zona pedagdgica (23).

Os intervalos de horarios serao os previstos no n.° 7 do artigo 12.°,
acima referido:

a) Hordrio completo;
b) Hordrio entre dezoito e vinte e uma horas; : : -

,. ] Nota: O candidato pode repetir o mesmo coédigo de escola com
¢) Horario entre doze e dezassete horas; intervalos de horarios diferentes em prioridades diferentes.
d) Horario entre oito e onze horas.
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As prioridades na ordenacao dos candidatos sao as previstas no n.° 3
do art.° 13.° do DL n.® 20/2006, com a redacao dada pelo DL n.°
51/2009:

a) 1.2 prioridade — individuos qualificados profissionalmente para o grupo de recrutamento a que
se candidatam, que tenham prestado funcdes docentes com qualificacao profissional num dos
dois anos letivos imediatamente anteriores ao da data de abertura do concurso em

agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas publicos;

b) 2.2 prioridade — individuos qualificados profissionalmente para o grupo de recrutamento a que

se candidatam.
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Para efeito de posicionamento na 1.° prioridade consideram-se os seguintes

estabelecimentos de ensino:

a) Os integrados na rede de estabelecimentos publicos de educacao pré -escolar e dos ensinos basico e
secundario do Ministério da Educacao e das Regiées Autonomas;

b) As escolas profissionais publicas e os estabelecimentos de ensino superior publico, independentemente
do titulo juridico da relacdo de trabalho;

c) Os estabelecimentos e instituicdes de ensino dependentes ou sob tutela de outros ministérios com
paralelismo pedagodgico;

d) Os estabelecimentos ou instituicdes de ensino portugués no estrangeiro, incluindo ainda o exercicio de
funcées docentes como agentes da cooperacao portuguesa, nos termos do correspondente estatuto juridico.

Nota: O tempo de servico do ensino superior releva se
tiver sido prestado até 31-08-2008.

O tempo prestado apoés esta data é apenas considerado
para efeitos de 1.% prioridade.
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A graduacao dos candidatos sera efetuada de acordo com o art.° 14.° do DL n.°
20/2006, com a redacao dada pelo DL n.° 51/2009.

A renovacao da colocacao dos contratados efetua-se ao abrigo do n.° 5 do artigo

54.° do mesmo Decreto-Lei.

[ A avaliacao de desempenho referida na alinea c) do n.° 5 é a referente ao ano
escolar de 2011-2012, atribuida nos termos do Decreto Regulamentar n.° 26/2012,

de 21 de fevereiro.
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Os candidatos contratados vao ser colocados ap6s colocacao dos
docentes de carreira, procedimento este a ser regulamentado de
acordo com o novo diploma, a constar em aviso de abertura, a

publicitar posteriormente.
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O procedimento de mobilidade para docentes portadores de doencas
incapacitantes definidas no despacho conjunto A-179/89-Xl, de 12 de
Setembro, acordado com as associacdes sindicais, sera regulado por despacho
do Senhor SEEAE e esta previsto para maio, com as seguintes etapas:

» A DGAE divulga procedimento e disponibiliza relatério médico para download,;

» Os docentes acedem a aplicacao informatica, preenchem dados pessoais, indicam escola

de colocacao e de destino, fazem upload do relatério médico devidamente preenchido;

» As escolas de colocacao acedem a aplicacao e validam elementos;

» A DGAE procede a analise dos relatérios médicos;

» A DGAE notifica os docentes do deferimento/indeferimento do pedido de mobilidade,

previsivelmente em junho.
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Candidatura
Unica

Sera publicado novo aviso de abertura, de acordo com o novo diploma, com
vista a definicdo das regras da Mobilidade Interna destinada aos docentes de

carreira que se encontrem numa das seguintes situacodes:

a)1.% prioridade - Docentes de carreira a quem nao é possivel atribuir pelo menos 6

horas de componente letiva;

b) 1.9 prioridade - Docentes de carreira do quadro de zona pedagogica ndao colocados no

concurso interno (quando a este houver lugar);

c) 2.% prioridade - Docentes de carreira do quadro dos agrupamentos de escolas ou
escolas ndo agrupadas que pretendam exercer transitoriamente funcoes docentes noutro

agrupamento de escolas ou escola nao agrupada
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A ordenacao dos candidatos sera efetuada de acordo com as regras definidas no
novo diploma.

Para a satisfacdo de necessidades temporarias dos agrupamentos de escolas ou
escolas nao agrupadas, os docentes sao ordenados de acordo com a sua
graduacao profissional e na seguinte sequéncia:

a) Docentes de carreira dos agrupamentos de escolas ou de escolas nao agrupadas que
tenham sido objeto de extincdo, fusdo, suspensdao ou reestruturacdao desde que, por
esse motivo, tenham perdido a sua componente letiva;

b) Docentes de carreira dos agrupamentos de escolas ou de escolas ndao agrupadas e de
zona pedagogica com auséncia de componente letiva;

c) Docentes de carreira dos agrupamentos de escolas ou de escolas ndao agrupadas, que
pretendam exercer transitoriamente funcées docentes noutro agrupamento de escolas ou
em escola nado agrupada;

d) Candidatos nao colocados no concurso externo, no ano da sua realizacao;

e) Candidatos a contratacao inicial.
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O procedimento designado Reserva de recrutamento vai ter um algoritmo igual ao
das necessidades transitérias e integrara, segundo o novo diploma:

» Docentes de carreira a quem nao é possivel atribuir pelo menos 6 horas de
componente letiva;

» Docentes de carreira do quadro de zona pedagégica ndao colocados no concurso
interno (quando exista);

» Individuos detentores de habilitacao profissional para a docéncia (candidatos a
contratacao inicial nao colocados a 31 de agosto)

Colocacao dos candidatos
Todos os candidatos serao selecionados, respeitando a sua graduacao e a ordenacao
das suas preferéncias manifestadas aquando das respetivas candidaturas.
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Os docentes de carreira que nao tenham componente letiva atribuida podem ser
colocados em horarios completos e incompletos, de duracao igual ou inferior a um
ano escolar, até ao final do correspondente ano letivo.

Os candidatos cuja colocacao caduque regressam a reserva de recrutamento para
efeitos de nova colocacao (contratados apenas até 31 de dezembro). O regresso
dos docentes contratados fica sujeito a indicacao por parte do AE/ENA do fim da
colocacao e a manifestacao de interesse dos candidatos em voltarem a ser
contratados.

Os docentes de carreira que regressam a reserva de recrutamento mantém-se, até
nova colocacao, no AE/ENA da ultima colocacao.

Os candidatos sao informados da sua colocacao através da publicitacao de listas na
pagina da internet da Direcao-Geral da Administracao Escolar.

MINISTERIO DA EDUCACAD
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CONTRATAGAO DE ESCOLA

As regras da Contratacao de escola estao definidas no novo diploma e
incluem, entre outras, as seguintes regras:

Sao critérios objetivos de selecao a seguir obrigatoriamente, para os grupos de
recrutamento previstos no Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro:

a) A graduacao profissional nos termos do n.° 1 do artigo 11.°, com a ponderacao
de 50%;

b) Um dos seguintes critérios com a ponderacao de 50%:

i) Entrevista de avaliacao de competéncias;

ii) Avaliacao curricular;
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Nota: A colocacdo em regime de CE é efetuada por contrato de trabalho a termo resolutivo,
tem como durag¢dao minima 30 dias e é correspondente a um horario temporario.

As regras da Contratacao de escola estao definidas no novo diploma e
incluem, entre outras, as seguintes regras:

Sao critérios objetivos de selecao, a seguir obrigatoriamente, para os técnicos
especializados:

a) A avaliacao do Portfolio com uma ponderacao de 30%;

b) Entrevista de avaliacao de competéncias com uma ponderacao de 35%;

¢) Numero de anos de experiéncia profissional na area, com uma ponderacao de
35%.

Terminado o procedimento de selecao, o 6rgao de direcao aprova e publicita a lista
final ordenada do concurso na pagina da internet do respetivo agrupamento de
escolas ou escola nao agrupada e em local visivel da escola ou da sede do
agrupamento.
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